EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1
Titlul prezentului act normativ

Lege
pentru completarea articolului 12 litera B din OUG nr. 158/2005
privind concediile s1 indemnizatiile de asiguréri sociale de sanitate

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea | Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 158/2005 reglementeazd acordarea
situatiei | concednlor medicale s1 a indemnizatilor de asiguridn sociale de sanatate.
actuale Conform acesteia, persoanele care au calitatea de angajat sunt asigurate
pentru concedii 1 indemnizatii de asiguriri sociale de sanitate, i au dreptul
la concediu medical s1 la indemnizatie de asiguréri sociale de séndtate.

Potrivit legii, concediul medical poate fi acordat in urmitoarele situatii:

1. pentru incapacitate temporard de munci, cauzati de boli obisnuite sau de
accidente in afara muncii;

2. pentru prevenirea Imbolnavirilor $i recuperarea capacititii de munci,
exclusiv pentru situatiile rezultate ca urmare a unor accidente de munci sau
boli profesionale;

3. concedii medicale 1 indemnizati pentru matemitate;

4. concedu medicale i indemnizatii pentru ingrijirea copilului bolnav;

5. concedii medicale i indemnizatii de risc maternal. .

In cazul concediului medical acordat pentru incapacitate temporard de
muncd, obligatia de platdi a indemnizatiei aferente primelor 5 zile ale
concediului medical 1i revine angajatorului. In restul cazurilor mentionate
mai sus, indemnizatia aferentd zilelor lucritoare din perioada concediului
medical se plateste integral din Fondul National Unic de Asigurari Sociale de
Sanitate.

Prin art. 12 al Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 158/2005, s-a instituit
obligatia achitdrii indemnizatiei aferente primelor 5 zile din durata
concediului medical de catre angajator, urmand ca doar din a sasea zi a
concediuluil medical, aceasta sa fie plititd din fondurile FNUASS.

Din interpretarea prevederilor art. 220° si art. 220°% alin. (4) lit. d) din Codul
Fiscal rezulta cé angajatorii au obligatia de plat a unei contributii, denumiti
contributie asiguratorie pentru munci, care este in procent de 2,25%, din care
40% face venit la Fondul national unic pentru asiguriri sociale de sinitate.




Aviand in vedere ci potrivit dispozitiilor legale in vigoare, obligatia de platd

a indemnizatiei aferente primelor 5 zile de concediu medical i1 revine

angajatorului si ci tot acestuia ii revine obligatia de a achita lunar contributia
asiguratorie pentru munci, modificarea legislativd propusd apare ca fiind o

masurd echitabild, ce urmiregte acordarea unei protectii angajatorului.

Totodatd, modificarea legislativi propusi urméreste acordarea posibilititii
angajatorului de a avea o previzibilitate asupra cheltuielilor viitoare, generate
de concediile medicale ce ar putea fi acordate angajatilor.

Astfel, in situatia in care pe parcursul a 30 de zile calendaristice, angajatul va
avea nevoie de mai multe concedii medicale, doar indemnizatia aferenta
primelor 5 zile va fi suportati de citre angajator, costurile aferente
urmatoarelor concedii medicale urmand a fi asigurate din Fondul national
unic pentru asigurari sociale de sinatate.

2. Schimban

Propunerea legislativd isi propune si stabileasci un nou caz in care

preconizate | indemnizatia aferentd concediului medical si fie asiguratdi din Fondul
national unic pentru asigurari sociale de sanitate.
3. Alte | Nu este cazul.

informatii




Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al prezentului act normativ

1. Impactul macroeconomié

| Nu este cazul. - i

2. Impactul asupra mediului de afaceri

Angajatorii vor fi protejati impotriva unor
situatii inechitabile, generatoare de cheltuieli
suplimentare.

2. Impactul asupra sarcinilor
administrative,

a) Se va cuantifica impactul net al
sarcinilor administrative, evidentiindu-se
atdt costurile administrative generate de
noul act normativ sau de modificarea
legislativa, cat si  de  costurile
administrative  eliminate.  Simplificarea
procedurilor administrative

Nu este cazul.

2.2. Impactul asupra intreprinderilor
mici §i mijlocii.

a) Se va prezenta rezultatul cu privire la
aplicarea testului intreprinderilor mici si
mijlocii, precum §i avizul obtinut in
conformitate cu dispozitiile Legii nr.
346/2004 privind stimularea infiintarii si
dezvoltarii intreprinderilor mici i mijlocit,
cu modificérile si completirile ulterioare,
de la Grupul pentru evaluarea impactului
economic al actelor normative asupra
intreprinderilor mici si mijlocii, anterior
transmiterii actului spre avizare pe
circuitul interministerial.

Se va indica procentul pe care il detin
intreprinderile mici i mijlocii in cadrul
afectat de misura legislativa, precum si
impactul acesteia asupra activitatilor
intreprinderilor mici si mijlocii din
domeniul respectiv.

Nu este cazul.

3. Impactul social

4. Impactul asupra mediului

Nu este cazul.

5. Alte informatii

Nu este cazul.




Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atat pe termen scurt, pentru

anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani)

Indicatori Anul Urmiitorii 4 ani Media

curent pe 5 ani
1 2 13 |4 |5 | 6 7
1.Modificari ale

veniturilor bugetare,
plus/minus, din care: a)
buget de stat, din acesta:
(1) impozit pe profit

(11) impozit pe venit

b) bugete locale:

(1) impozit pe profit

¢) bugetul asiguririlor
sociale de stat:
(1)contributii de asiguriri

2. Modificiiri ale
cheltuielilor bugetare,
plus/ minus, din care:
a) buget de stat, din
acesta:

(1) cheltuieli de personal
(11) bunuri si servicii

b) bugete locale:
(1)cheltuieli de personal
(1) bunuri si1 servicii
¢)bugetul asiguririlor
sociale de stat:

(1) cheltuieli de personal
(11) bunuri si servicii

3. Impact financiar,
plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a
compensa sciderea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate




privind fundamentarea
modificirilor
veniturilor si/sau

1 cheltuielilor bugetare

7. Alte informatii

Prezentul proiect de lege nu presupune impact financiar.

Sectiunea a 5-a

Efectele prezentului act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru
aplicarea prevederilor prezentului act
normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi
modificate sau abrogate, ca urmare a
intrérii in vigoare a prezentului act
normativ;

b) acte normative ce urmeazi a fi
elaborate in vederea implementirii
noilor dispozitii.

a) ORDIN nr. 15/1.311/2018

pentru aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile
si indemnizatiile de asigurari

sociale de sindtate

1.1.Compatibilitatea prezentului act
normativ cu legislatia in domeniul
achizitiilor publice.

a) impact legislativ-preveden de
modificare §i completare a cadrului
normativ in domeniul achizitiilor
publice, prevederi derogatorii.

b) norme cu impact la nivel
operational/tehnic-sisteme electronice
utilizate in desfigurarea procedurilor
de achizitie publica, unititi centralizate
de achizitii publice, structura
organizatoricd internd a autoritdgilor
contractante

Nu este cazul.

2. Conformitatea prezentului act
normativ cu legislatia comunitari in
cazul proiectelor ce transpun
prevederi comunitare.

Prezentul act normativ nu se referd la acest
subiect. '

3. Misuri normative necesare aplicirii
directe a actelor normative comunitare

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a
Uniunii Europene

Prezentul act normativ nu se referd la acest
subiect.

5. Alte acte normative si/sau
documente internationale
din care decurg angajamente

Nu au fost identificate acte/documente
internationale din care si  decurgd
angajamente.

6. Alte informatii

Nu e cazul.




Sectiunea a 6-a

Consultirile efectuate in vederea elaboririi prezentului act normatiy

1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului in
care activitatea acestor organizatii este
legati de obiectul prezentului act
normativ

3. Consultirile organizate cu
autoritatile administratiei publice
locale, in situatia in care prezentul act
normativ are ca obiect activititi ale
acestor autoritati, in conditiile
Hotararii de Guvern nr. 521/2005
privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autoritigilor
administratiei publice locale la
elaborarea proiectelor de acte
normative

4. Consultarile desfisurate in cadrul
consiliilor interministeriale, in
conformitate cu prevederile Hotirarii
Guvernului nr, 750/2005 privind
constituirea consiliilor
interministeriale permanente

5. Informatii privind avizarea de citre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare al

Taru

c¢) Consiliul Economic i Social

d) Consiliul Concurentet

e) Curtea de Conturi

6. Alte informatii




Sectiunea a 7-a

Activititi de informare publica privind elaborarea

si implemenitarea prezentului act normativ

1. Informarea societitii civile cu privire
la necesitatea elaboririi prezentului act
normativ

2. Informarea societatii civile cu privire
la eventualul impact asupra mediului in
urma implementirii prezentului act
normativ, precum. si efectele asupra
sandtidtii i securitifii cetitenilor sau
diversititii biologice

Nu este cazul

3. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 8-a

Madsuri de implementare

1. Masuri de punere in aplicare a
prezentului act normativ de citre

| autoritatile administratiei publice

centrale si/ sau locale — infiinfarea unor
noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

Nu este cazul.

2. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Fatd de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Lege pentru modificarea si
completarea OUG nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de asiguriri sociale de

sanatate.

In numele inittatorilor:
Alexandru Robert Zob
Ivan Dan

Senatori USR

Radu Panaif
Deputat;ESR-
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